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Orsakerna till att genomföra ITP-optimering är att Ni som arbetsgi-

vare skall debiteras rätt premie och att den anställde skall få rätt 

tjänstepension.

De flesta anställda anser att kollektivavtalens samordningsblanketter 

är komplicerade, medan de flesta arbetsgivare anser att ITP-premien 

är svårkontrollerad. Detta är pudelns kärna.

Om samordningsblanketten inte fylls i, eller fylls i felaktigt på 

grund av bristande instruktioner, kan pensionsberäkningen bli 

missvisande. För att det inte skall finnas några tveksamheter  

hjälper Sparsam till med ifyllandet av samordningsblanketten och 

felsöker pensionskassornas databaser.

För de anställda medför detta ett fastställande där vederbörande er-

håller bekräftelse på att korrekt tjänstepension utbetalas efter sitt 

verksamma yrkesliv. Arbetsgivaren säkerställer att de betalar för rätt 

pensionslöfte och att pensionskassan har registrerat alla förändringar 

så som föräldraledighet, sjukskrivning m.m.

Vid ITP-optimering uppstår, enligt vår erfarenhet, en årlig kost-

nadsbesparing uppgående till mellan fem och tio procent av aktuell  

ITP-premie.

Sparsam grundades 1997, vi är en finansiell rådgivare med  

auktorisation av Finansinspektionen. Företagets säte är i  

Stockholm, Storkyrkobrinken 2, Oxenstiernska Palatset men vi 

har även kontor i Halmstad. Samtliga anställda hos Sparsam är  

specialister inom sitt område och har minst 15 års erfarenhet 

inom försäkringsbranschen.

Sparsam Fond & Försäkring 

Avdelning: ITP-optimering 

Tel 08-651 92 00

E-post: info@sparsam.se

Internet: www.sparsam.se

Syfte med ITP-optimering

Om Sparsam Kontakt


